洪辰宗9512012   國小實習省思8/1~9/10

收穫的事情

8/1新生入學典禮，教務主任請我一同參與。
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其實當天狀況就很熱鬧這樣，我也學習怎麼引導家長步向其教室，因為剛進入學校，所以蠻尷尬的，因為新生入學，主任叫我參與也不知道要幹麻，但還好有叫我去做指引家長的動作!然後在八月份裡面，其實設備組長算是最忙當中的一個，所以我有跟著去做整理期刊室，因為期刊室放著教學指引、教師手冊…等等，但因為有些年份太久了，還有一堆年份很久的期刊，全部都是要找出來綁一綁拿去回收，所以有一段時間是蠻充實的。然後也跟著去整理自然教室，我覺得那種專科任教室只要過很久很多東西都要丟不丟的，整理起來有點麻煩，因為那種丟掉可惜但不丟又覺得放著要幹麻這樣，但最後也是全部整理完畢!

然而暑假期間，因為學校幹事留職停薪，所以我剛好可以學習到收發公文以及整理那些已結案公文的方法，然而發公文收文的分文一開始真的很難很難，不知道哪一份要發給哪個處室組長？但是做久了以後，我會開始在再上面用鉛筆寫，然後很確定的就直接蓋章，不確定的再請總務處的主任或組長幫我確定或更改這樣!現在收發都算蠻熟悉的了!

然後我因為是九月開學後一兩天才知道這半年所要待的班級，所以就比較晚知道學生的名字這樣!不過現在看到應該都叫得出來誰是誰了!然後輔導老師人也很好，他也幫我安排單元性的方式讓我有時間準備去教!

這是我請學生回眸一笑拍的照片~他們真的超好笑!
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困擾的事情

到現在我覺得還蠻順的阿，就順順的來學校，然後看老師上課，然後處室幫忙，但因為我聽說外埔國小好像比較少會再讓實習生去別的處室做行政工作，因為我們根本不知道他們的工作要如何下手，總務主任有跟我聊過，但其實說真的，收發公文時就大約會知道說，哪個處室所要忙的業務這樣!所以覺得學到蠻多的
請在任何文件完成後自己一定要再三閱讀修改,滿意後再送出,否則會貽笑在外,形象就大受影響了!切記切記!
國小實習省思9/10~10~10

收穫的事情
　　九月份開始進班級後，每次觀課幾乎都可以發現一些平常的細節，是之前在集中實習觀課時沒有發現的，因為集中實習觀課時，其實我沒有花很多時間去看整體，可能一節課看完就離開了！不過現在進校實習卻可以完全看到一個老師如何用心帶一個班級！

　　我覺得對我而言，班級經營這一塊，在常規管理方面我是很弱的，因為我不知道如何拿捏在與學生溝通當中的嚴肅或是輕鬆程度，然而導師他在班級經營的常規卻可以發現其實他可以幽默教課，但對於學校生活的細節，只要有學生報告，他就會馬上處理。因為這是個重新組合的班級，因此可能有一些學生在四年級在他們老師不注意或是不管的情形下，可能有些習慣就會直接帶來五年級的這個班級，但黃老師卻可以嚴肅又莊重的給學生一個＂在這個班級就別想把以前的壞習慣拿出來＂那種感覺！這是我很難做到的！我覺得可能平常我會跟學生近一點，就是因為近一點，所以對於一些事情就比較不會很在意，然後也有可能這個班級其實還是導師帶的班，所以可能有重大事情導師會處理，小事情學生也會報告！而且這個班級沒有像我以前曾經遇過的班級的那種感覺，班上會有一個領導人物，這個班級沒有，就是沒有那種誰說了算的不成文規定，所以班上每個人其實都算還蠻直接的！有過錯就會直接報告老師，所以在秩序方面算很好。　

　　打掃方面，老師也有一套方法，我們班的掃地區域是屬於操場的，所以老師那時候有跟我說，在割完草之後，全班動員先集中在割草的地方整理，等到告一格段落後，老師會分配草地哪一塊是屬於誰的，跑到哪邊是屬於誰的這樣，然後就各自撿垃圾、掃樹葉，等到又到了割草的時候，全班再次動員集中整理！

班上幾個人的喜怒哀樂
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困擾的事情
蘇老師：

　　關於１２月份的教學觀摩！我們要定時間的話，是要丟幾個時間給您，讓妳決定哪一天ｏｋ可以過來？還是說我們就決定一個時間後再通知您？

就決定一個時間後通知  我
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　學生洪辰宗　　敬上
國小實習省思10/11~11/10

收穫的事情

　　實習時間一開始過得很慢，現在感覺一下子就要結束了！剩下八十多天，在加上二月份就要教師檢定了！時間很緊很緊！這個月份，我有上台教了數學，我的數學課其實是分成四節課，兩節連在一起，然後另外一節一節這樣，在第一次上兩節課的數學課的時候，我超級挫敗，因為學生在一個小問題上面，全班感覺都很困惑！然後我在台上也在問：不懂的舉手，老師再講一次！結果大家都不舉手，然後抽點學生，他也是不懂！然後最後知道那個問題的癥結點，我就叫他們先不要裡那一題，最後在剩下的兩節課，有在跟老師討論說他們很困惑的那一題要怎麼解釋給他們聽！然後學生感覺真的需要那種上課可能點名學生做些什麼動作來配合題目之類的，他們好像會比較被動作吸引，而不是聲音！數學課的最後兩節就比較順利快樂地上完！
　　這個月其實很少在觀課，除了要教數學前有再去觀幾堂課，現在的生活就是早上來學校，去看她們打掃的狀況，然後導師也會跟著下來看，然後上課了，就開始讀教師檢定的書，下課就跟學生聊天或玩一下，還是我也會趴著休息，太累了！晚上再去打工，其實時間很緊！但感覺生活比較充實，而不會像以前一樣，感覺時間還很多，就每件事情都慢慢來！

　　十一月份，我今天剛跟老師討論完教學觀摩的章節，然後這禮拜準備思考要怎麼做教案，下禮拜開始寫以及邀請卡！好忙好忙好忙！但生活變得很有目標了！
[image: image10.jpg]


[image: image11.jpg]


[image: image12.jpg]



困擾的事情
蘇老師，現在還沒有困擾的事情，如果有的話會再跟您討論！
ＰＳ：
老師，教學觀摩還在討論日期，應該在１２／１６或１７號，早上第四節左右！我再問一下老師，最後跟教學組長確定之後會再寄信給您！基本上就是１２月１６號禮拜四或是１２月１７號禮拜五那兩天某一天！
班級經營心得：　　　教育四乙９５１２０１２洪辰宗
　　這次班級經營的書，我原本想在花師的圖書館借來看，但借完之後，發現那個書的年齡有點久，最後我等回到台中在到台中圖書館借來看！
　　我借了兩本書：
1、 班級經營潤滑劑
2、 班級經營實用手冊
第二本因為是外國人寫的，所以感覺有一點跟台灣的感覺不太類似，所以我分享第一本書：班級經營潤滑劑。
這一本書就是很簡單明瞭，他都是每一個故事，然後有一個觀念分享，最後加上引導與策略，就是很實際的做法。
然後書裡面一開始有所謂的＂推動閱讀篇＂，不只是閱讀書面上的字，它還有閱讀藝術、閱讀環境、親師共讀、閱讀你我他。
閱讀，就是去感受身處的任何事物，所以在這個閱讀方面，他有很多實際的案例分享。
閱讀藝術其實還可以知道想表達些什麼，但是閱讀環境？閱讀環境稍微貼近一點就是班級教室布置，或是黑板利用版書上面的一些成語分享，或是成立班級書庫，就是讓整個學生周邊的環境，不只是純粹的美化而已。
親師共讀，其實就是找個時間，跟學生家長一同聊個天，彼此分享教小孩的經過與方法，然後也可以全班一童找個時間親子間的班遊，或是在聯絡簿上分享學童在學校的點點滴滴，好的壞的都可以寫上去，就是跟家長之間的這條線可以保持聯繫。
閱讀你我他，其實就是閱讀個人，讓學生可以去了解每一個同學，也可以去了解老師，所以可以安排一些活動，比如說他裡面有寫到：＂導師換我做做看＂之類的活動。
　　這些是我覺得比較特別且實用的，然後後面有一些偏差行為的處理，跟作者自己做的：＂學生行為處置表＂！這個表格可以很清楚的了解學生做錯的事件與經過和個人最後的想法，然後因為學童的行為在此書裡面也有分等級，所以他也有詳細的介紹：輔導與管教方式、處理流程、處理人員。
　　
請再閱讀一本  同時趕快寫  自我介紹及履歷表 寫好一併E-mail 給我
期刊應整李裝訂備用，不宜以廢物回收





教具應整理不宜輕言丟掉,否則,需要時就要另行購買 





上班時間不宜趴著睡覺休息
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老師生日，輪流偷偷寫卡片！











最近校園流行的戰鬥陀螺





體育課排棒次








