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「學校行政主管工作壓力、身體活動與睡眠品質之關係探討研究」之閱讀報告一
1. 書目資料：

田楊橋 著／學校行政主管工作壓力、身體活動與睡眠品質之關係探討研究，國立花蓮師範學院，國民教育研究所，民93年，共146頁。
2. 內容摘要：
人如果生體健康，那人生就會是彩色的，如果身體不健康，那有再多的頭銜、成就還是枉然，此論文是在研究瞭解花蓮國民中小學學校行政主管之工作壓力、身體活動與睡眠品質現況及探討個人背景變項、工作壓力、身體活動與睡眠品質之間的關係。這些種種的問題會不會影響學校行政主管的的工作成效還有健康，據以提供學校行政主管參考，此究採取問卷調查法進行研究，包括個人背景變項基本資料、學校行政人員工作壓力量表、七日身體活動回憶調查問卷與匹茲堡睡眠品質計分量表，為所使用之主要工具。
3. 心得
會選這篇論文的原因，光看到標題就跟許多教育行政方面的論文感覺不太一樣，教育行政的論文多半是在探討得如何把學校經營、管理得更好，更出色，而此論文的出發點卻是以行政管理者的健康為出發點，雖然這跟學校行政所要講的內容有些落差，但我覺得這個也是一個很重要的研究議題，假如學校行政主管雖然可以把學校管理得有聲有色，但背負著的壓力卻使人身體不健康，這就跟之前講的一樣，有著健康的身體才有彩色的人生，工作的壓力伴隨而來的是許多的問題，例如：體力的降低、焦慮而使人失眠，這樣不斷的循環只會讓人的生體越來越虛弱，假如主管都瞭解這些問題，壓力的來源，事實的做一些放鬆保健，這樣有著身心靈的健康，也一定可以創造出更好的經營理念。
此論文中發現幾個結論：

1. 花蓮縣國民中小學校行政主管整體工作壓力為中等程度，其中壓力源以「上級要求的壓力」為最高，其次依序為「行政負荷的壓力」、「專業知能的壓力」、「本身內在衝突的壓力」，而在「人際關係的壓力」層面之工作壓力最低。
2. 國民中小學校行政主管整體身體活動屬於中間偏低，顯示花蓮縣國民中小學校行政主管之身體活動量偏低。
3. 花蓮縣國民中小學學校行政主管的身體活動量，因不同性別、行政工作年資有顯著差異，身體活動量男性高於女性、年資高的大於年資低的。
4. 不同工作壓力，在睡眠品質層面的「個人主觀睡眠」、「睡眠潛伏期」、「睡眠困擾」、「日間功能障礙」及「整體睡眠品質」均有顯著差異。工作壓力越高其整體睡眠品質越差。
從這些結論可看出，壓力會影響很多成面，工作成效，睡眠品質，活動量高低，這些都是連帶關係，這以上也都會影響著生體的健康狀況，其實這也是為了行政主管做的另一種方式的健康調查，我覺得健康真的很重要，所以才會閱讀這篇論文。
「學校行政人員資訊素養檢定指標發展之研究」之閱讀報告二

一.書目資料：

李淑莉 著／學校行政人員資訊素養檢定指標發展之研究，國立花蓮師範學院，國民教育研究所，民93年，共158頁。
二.內容摘要：
在今天這全球資訊快速爆炸的時代，基本的資訊素養是現代人所應具備的基礎技能之一。然而在教育單位服務的人員，如教師、行政人員除了應具備上述的基本資訊素養外，應該隨時對自我的能力之提升，以符合專業的需求。現今無法具備資訊素養者，就如同大家俗稱的「文盲」，也就是沒有受過教育者，而這些人被稱為「電腦文盲」。

此研究目的是在建構學校行政人員應具備之資訊素養指標，藉以提供學校行政人員對自我資訊素養能力的檢核，或主管單位檢測學校行政人員資訊素養的參考。
三.心得：
會選這篇的原因也是因為他的標題，研究內容也跟普通學校行政不太一樣，這些論文都不是從如何去經營學校做探討研究，而是用生活化的東西去研究，這些跟我們有著息息相關的東西，那與學校行政的關係又是什麼呢？在這資訊快速變遷的時代，所有的東西都隨著網路而更快速的流通，為了因應這樣子資訊快速流通的時代，我們就需要學會這些基本資訊素養。這些資訊的素養也形成對學校行政經營的另外一波衝擊，帶來了更多元，更快速的發展。此論文研究目的就是要設計出，一套可以檢核學校行政人員對自我資訊素養能力認知，針對指標內容項目，自我進修提昇資訊素養，以符專業需求。這樣也可以提高學校行政人員對全體師生提供服務與支援之功能。老實講其實我在這部分的能力有點弱，也才會對這方面研究比較感興趣，當可以設計出自我進修提昇能力的方法，是一件幫助很大的事情，不只對行政主管上，對老師也是，老師也是要因應資訊流通快速的時代，如何把這些利器交給小孩，老師自己也要先提升，所以我覺得這言就對我來講真的很有幫助。
