一、如果 您是校長，學校缺一名級任教師，有三十名合格人員來應徵，您會依據那些標準選擇到最合適的教師？請列舉說明之

 

1.觀察言談舉止是否端莊合宜
2.詢問為何想要當老師，了解其對於當教師的熱誠
3.除教師實習之外，是否有別的當教師經驗
4.設定一些情境題測試其是否對突發狀況有應變的能力
