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通識教學計畫表  Syllabus   

中文課程名稱 

Course Name in Chinese 
管理菁英專題講座 學年/學期 

Academic Year/Semester 
101-2 

英文課程名稱 

Course Name in English 
Seminar of Managerial Elites 

授課教師 

Instructor 
管院教師 

科目代碼 

Course Code 
 

  系級 
Department 

& Year 

學士班 

開課單位 

Course-Offering 

Department 
 

通識中心 

修別 

Type 

□ 必修 Required 

■ 選修 Elective 

□ 學程 Program 

 

 
 

 

 

 

學分數

Credit(s) 
2 

 

時數 

Hour(s) 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

先修課程 

  Prerequisite 無 

 

課程描述 

Course Description 

 

 

本課程邀請國內經營卓越企業之管理菁英分享其寶貴的管理經驗，講

題涵蓋一般管理、國際企業、資訊管理、財務金融、觀光遊憩、運籌

管理與會計等管理領域。透過有系統的專題演講，學員得以瞭解管理

之重要概念和相關實務之作法。 

 

 

課程目標 
Course Objectives 

 

 

本課程期能提供學員瞭解管理領域之核心基本概念包括企業管理、財

務管理、資訊管理、國企管理、運籌管理、會計等領域，同時瞭解產

業實務之相關作法，奠立對管理有興趣之學生未來修習進階管理課程

之基石。 

通識基礎能力指標 

Basic Learning Outcomes 

A.具備卓越之專業智能與終身學習的能力 

B.具備康健自由、樸實敦厚的身心特質 

C.具備情藝美感與創造思考的能力 

D.具備民主與法治之公民責任的能力 

E.具備溝通合作與社會實踐的能力 

F.具備在地關懷與全球視野 

G.具備博雅多元的識見與人文素養 

H.具備語文表達與資訊之統整應用的能力 

課程目標與通識基礎能

力相關性 Correlation 

between Course Objectives 

and Basic Learning Outcomes 

A B C D E F G H 

●  ◎ ◎ ◎ ● ●  

圖示說明 Illustration ：● 高度相關 Highly correlated ◎中度相關 Moderately correlated 

授 課 進 度 表  Teaching Schedule & Content 

週次 
week 

內容（Subject/Topics） 

講題/講員均為暫訂，如有異動，另行通知 
備註 Remarks 

1. 2/22 課程介紹  院長 

2. 3/1 彈性補假  



3. 3/8 

講題：直銷理論與發展 

主持人：祝道松 教授 

講員：陳得發 院長 

現職：國立中山大學企管系教授/開南大學管理學院院長 

*演講結束後有 5 題

小考 

4. 3/15 

講題：華人四地資本市場競合與挑戰 

主持人：蕭育仁 教授 

講員：陳樹 董事長 

現職：前中華民國證券櫃檯買賣中心董事長 

財金系負責 

*演講結束後有 5 題

小考 

5. 3/22 

講題:資管新思維，菁英新契機 

主持人：陳啟斌 教授 

講員：邱英雄 博士 

現職：國立臺中教育大學 暨 朝陽科技大學 兩校講座教授 

財金系負責 

6. 3/29 

講題：參與電信產業之生涯規畫 

主持人：陳啟斌 教授 

講員：林國豐 總經理 

現職：中華電信行動通信分公司業務總經理 

資管系 

*演講結束後有 5 題

小考 

7. 4/5 春假  

8. 4/12 

講題：貨幣政策的迷思 

主持人：林金龍 教授 

講員：吳中書 院長 

現職：中華經濟研究院院長 

資管系負責 

9. 4/19 期中考 
企管、財務、資管專

題演講講義 

10. 4/26 

講題：前瞻臺灣的全球化思維與國家創新願景 

主持人：彭玉樹教授 

講員：林建山博士 

現職：財團法人環球經濟社社長兼公共政策研究所所長 

國企系負責 

*演講結束後有 5 題

小考 

11. 5/3 

講題：法蘭瓷的故事（暫訂） 

主持人：彭玉樹教授 

講員：陳立恆 

現職： 法蘭瓷公司總裁 

國企系負責 

12. 5/10 

講題：旅遊產業趨勢 

主持人：吳宗瓊 教授 

講員：雄獅旅遊（暫訂） 

現職：雄獅旅遊（暫訂） 

觀遊系負責 

*演講結束後有 5 題

小考 

13. 5/17 

講題：台灣餐飲如何成功開拓大陸市場 

主持人：吳宗瓊 教授 

講員：施瑞峰 總經理 

現職：統茂旅館集團總經理 

觀遊系負責 



14. 5/24 

講題：台灣物流業的機遇與挑戰 

主持人：溫日華 教授 

講員：蘇隆德 董事長 

現職：東源物流事業股份有限公司總經理、喜客喜股份有限公司董

事長 

運籌所 

*演講結束後有 5 題

小考 

15. 5/31 

講題：運籌管理 

主持人：吳正翰 教授 

講員：吳泰熙 研發長 

現職：國立台北大學企業管理學系教授兼任研發長 

運籌所負責 

16. 6/7 

講題：會計發展新趨勢相關議題 

主持人：姚畯 

講員：蔡松棋 會計師 

現職：KPMG 台灣所審計部職業會計師 

會計系負責 

*演講結束後有 5 題

小考 

17. 6/14 

講題：稅務相關議題 

主持人：姚畯 

講員：方建興 局長 

現職：財政部台灣省北區國稅局花蓮分局局長 

會計系負責 

18. 6/21 期末考 
國企、觀遊、運籌、

會計專題講義 

教  學 

策  略 

Teaching  

Strategies 

■課堂講授 Lecture    □分組討論 Group Discussion    □參觀實習 Field Trip 

□其他 Miscellaneous:             

學期成

績計算

方  式 

Grading 

■平時成績 General Performance: 35％ ■期中考成績 Midterm Exam: 30 ％ 

■期末考成績 Final Exam 35％    □作業成績 Homework and/or Assignments: 0 ％    

□其他 Miscellaneous: (           ) ％ 

教科書與參考書目（書名、作者、書局、代理商、說明） 
Textbook & Other References (Title, Author, Publisher, Agents, Remarks, etc.) 

專題演講講義 

課程教材網址（教師個人網址請列在本校內之網址） 
Teaching Aids & Teacher's Website (Personal website can be listed here.) 

1.先進入右列網址 管理學院林金龍院長教學網址 faculty.ndhu.edu.tw/~jlin 

2.請點選左列選單之教學選項 

3.請點選管理菁英講座選項，即可進入本課程之教學網站，可下載演講相關檔案。 

備註： 

1.本課程最終結算成績採 SUI（Satisfied, Unsatisfied, Incomplete)方式計分。 

2.本課程共有 7 次小考，每次小考佔 5％。 

3.期中和期末考範圍分別為第二次上課至期中考前一週，期中考後至期末考前一週之演講內容。共有

25 選擇題，可任選 20 題作答，不得少答或多答，總分為(20-答錯題數)*5。 

4.回饋單(無小考週，共 6％)：節錄當週演講為主，心得為輔，一頁 A4，500 字為原則。回饋單係額外

加分，1 張 1 分，下課後即收回，不得補交。內容敷衍、抄襲或請人代寫，一律不予計分。 

5.出席要求：14：20 後，視為遲到，不得進場聽講；公假與事假請事先提出證明；請病假者需附醫生

證明或診所收據。請假者平時成績依實際出席週數換算權重計算成績，期中、期末考請假者需補考。 

6.上課參與（額外加分）：每提問一次，加學期總分 1 分，加分無上限，鼓勵同學提問討論。 

7.助教聯繫方式：國企碩一黃麒霖 610133017@ems.ndhu.edu.tw 

                                                          


