國立花蓮教育大學教學計畫表

九十七學年度第一學期

科目名稱: 魚類生態學特論




授課教師: 黃文彬

開課班級/時間: 生物所一/18:30~20:55, Wed
研究室: 科學館315
授課時數/學分: 3/3





official hours: 9:00~11:00, Thu 
授課地點: 科學館315





e-mail: bruce@mail.ndhu.edu.edu
教學目標:

魚類所生存之水域世界是極度多樣性的，因此除了一般的湖泊、河川及大陸棚水域外，魚類也被迫要去解決與適應不同惡劣水域(如深海、極地、高酸或高鹼水、低溶氧)的生存問題。該等魚類之生態適應，發展出令人驚嘆的魚體外形、生理及特殊之行為。此外，魚類亦為我們人類不可或缺之動物性蛋白來源。因此，魚類合理的開發利用與管理，係建立在瞭解魚類生殖策略、掠食、競爭等族群變動之生態學上。本課程之進行，首先由介紹魚類外形及構造功能之多樣性開始，經由環境限制、攝食、能量策略、成長、生殖、環境因子互動、族群變動因子、生活史策略、群聚等魚類生態學重要概念之說明，來瞭解魚類生態生存策略與資源動變原因。這門課程將專注於學習閱讀、解釋且欣賞魚類生態的多樣性與理論。課程的最後的目標，是幫助學生成為更具思考、技能且自信的魚類生態學喜好者。
	Week
	Date
	
	Subject(s)
	Memo.

	1.
	9/17
	
	Preparatory week
	

	2.
	9/24
	
	Course orientation & biodiversity of fishes
	

	3.
	10/1
	
	1. The environment, organisms, and relationships (I)
	

	4.
	10/8
	
	1. The environment, organisms, and relationships (II)
	

	5.
	10/15
	
	2. Effects of abiotic environmental identities on distribution (I)
	

	6.
	10/22
	
	2. Effects of abiotic environmental identities on distribution (II)
	

	7.
	10/29
	
	3. Biotic factors and the structure of fish communities (I)
	

	8.
	11/5
	
	3. Biotic factors and the structure of fish communities(II)
	

	9.
	11/12
	
	Fishery visiting
	Mid-term

	10.
	11/19
	
	4. Migration, territoriality and shoaling in fishes (I)
	

	11.
	11/26
	
	4. Migration, territoriality and shoaling in fishes (II)
	

	12.
	12/3
	
	5. Feeding and growth (I)
	

	13.
	12/10
	
	5. Feeding and growth (II)
	

	14.
	12/17
	
	6. Life-histories and population dynamics (I)
	

	15.
	12/24
	
	6. Life-histories and population dynamics (II)
	

	16.
	12/31
	
	7. Applied ecology of fishes (I)
	

	17.
	1/7
	
	7. Applied ecology of fishes (II)
	

	18.
	1/14
	
	Outdoor learning 
	Final-term


參考書目: 
Wootton, R J. (1992) Fish Ecology. Chapman and Hall, New York. 212 pp.

Wootton, R J. (1990) Ecology of Teleost Fishes. Chapman and Hall, New York. 404 pp. 

Diana, J. M. (1995) Biology and Ecology of Fishes. Cooper Publishing Group LLC, Carmel, IN. 441 pp.
教學方式: 
  課程內容解說、課堂討論、學生報告、課間提問。
評量方式:

1. 出席率                              20 %

2. 指定作業                            20 %
3. 課堂參與程度                        20 %

4. 上台報告                            40 %
5. 其他任何足資佐證成長之資料          (addition) 
